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All’Albo online

All’Amministrazione trasparente

Al personale interno

Alle scuole della provincia di Catania

Agli atti del progetto PON - FESR: 13.1.1A-FESRPON-SI-2021-673

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) —
REACT EU.

Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione
13.1.1 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”— Avviso pubblico prot.n. 20480 del
20/07/2021 per la realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.

OGGETTO: AVVISO pubblico per la selezione di personale interno o, in subordine, in regime di
collaborazione plurima o, in subordine, esperti esterni (professionisti — persone fisiche) per il
conferimento di n. 1 incarico di ESPERTO COLLAUDATORE

Codice identificativo progetto: 13.1.1A-FESRPON-SI-2021-673

CUP: J59J21008660006
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso del M.l. numero 20480 del 20/07/2021 relativo al FESR REACT EU
“Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.l. numero
AOODGEFID -0040055 del 14/10/2021;
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni

sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» (per la Sicilia il D.A. n. 7753/2018);

RILEVATA la necessita di reperire la figura di 1 collaudatore interno nell’ambito del progetto
PON -13.1.1A-FESRPON-SI-2021-673

VISTA la propria determina prot. 12393/VII-8 del 21 dicembre 2022 per il reclutamento di
un collaudatore tra il personale interno o in subordine a regime in collaborazione
plurime o in subordine a esperto esterno

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

EMANA
Il seguente Avviso pubblico per la selezione di personale interno o, in subordine, in regime di
collaborazione plurima o, in subordine, esperti esterni (professionisti — persone fisiche) per il
conferimento di n. 1 incarico di ESPERTO COLLAUDATORE mediante procedura comparativa, per
il reclutamento delle seguenti figure professionali:

e 1 esperto con l'incarico di collaudatore;

afferenti al progetto di cui alle premesse.
ART. 1
FUNZIONI E COMPITI
L'esperto COLLAUDATORE dovra:
e provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate e dell’infrastruttura di rete;

e verificare la piena corrispondenza, soprattutto in termini di funzionalita, tra le attrezzature
richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate;
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e collaborare con il progettista, il Dirigente Scolastico e il DSGA per tutte le questioni relative al
progetto e alla sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero
necessarie;

e redigere il verbale del collaudo finale.

ART. 2

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
Saranno oggetto di valutazione unicamente i titoli e gli incarichi dichiarati che siano attinenti all’'oggetto del
progetto.
La valutazione delle candidature sara fatta dal Dirigente Scolastico e dalla commissione all’'uopo nominata
sulla base dei titoli e delle esperienze autocertificate dal candidato ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.
L’Amministrazione si riserva la facolta di procedere alla verifica delle autocertificazioni. Si ricorda che la
falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche
ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali e costituisce motivo di esclusione dalla
procedura ai sensi dell’art. 75. Un’accertata falsita nelle dichiarazioni costituisce altresi motivo di esclusione
dalle graduatorie e/o di decadenza dall'incarico.
La selezione avverra sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi indicati nella seguente tabella:

TITOLI E ESPERIENZE VALUTABILI PUNTI

Laurea attinente all’incarico da ricoprire* 15

Diploma di scuola secondaria di Il grado 5

attinente all’'incarico da ricoprire*

Incarichi di progettista/collaudatore inerenti 10 (per ogni incarico per un

progetti PON FSE e FESR max di 30 punti)

nell’ambito informatico

Animatore Digitale 10

Certificazioni informatiche riconosciute 5 (per ogni certificazione per un max di 10
punti)

Incarico di amministratore di sistema 5 (per anno per un max di 20 punti)

nell’Istituto Scolastico

Esperienza nell’ambito informatico svolta 5 (per anno per un max di 10 punti)

nell’Istituto Scolastico

PUNTEGGIO MAX 100

*Sara valutato un solo titolo

Tali requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione.

ART. 3
MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

Le istanze di partecipazione, dovranno essere inviate, esclusivamente pena esclusione, al seguente
indirizzo di posta elettronica: PEC ctic8as00g@pec.istruzione.it entro, e non oltre il 05/01/2023, alle

ore 12.00. L'oggetto della mail dovra essere il seguente: “CANDIDATURA COLLAUDATORE PROGETTO
13.1.1A-FESRPON-SI-2021-673" e dovra contenere:

e Domanda di partecipazione (ALLEGATO A);
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e Dichiarazione insussistenza vincoli di incompatibilita (ALLEGATO B)

e curriculum vitae in formato europeo contenente I'indicazione dei titoli culturali e delle attivita
professionali svolte coerenti con la prestazione richiesta dal presente Avviso;

e copia di un documento di identita in corso di validita.

La graduatoria PROVVISORIA sara pubblicata sul sito istituzionale nella sezione Albo on Line e sul
sito web. Tale affissione ha validita di notifica a tutti i candidati. Decorsi i tempi utili sara pubblicata,
con Decreto del Dirigente Scolastico, la graduatoria definitiva all’Albo e sul sito Web dell’lstituto.
Quest’ultima potra essere impugnata, soltanto attraverso il ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa
al Capo dello Stato, trattandosi di ATTO DEFINITIVO.

ART. 4
CAUSE ESCLUSIONI
Non saranno ammesse:
e domande pervenute fuori termine;

e domande prive del curriculum vitae o con cv non in formato europeo;
e domande prive di sottoscrizione;
e domande prive del documento di identita del sottoscrittore e domande incomplete.

Tutta documentazione, pena esclusione, deve essere firmata con firma digitale o autografa.
L’Amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura, se valida per l'incarico di collaudatore.

ART. 5
CONFERIMENTO DELL'INCARICO/CONTRATTO

L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze
maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione. Il personale interno che
intende ricoprire il ruolo di COLLAUDATORE dovra avere competenze che consentano la
realizzazione degli obiettivi prefissati.

Il COLLAUDATORE non puo in alcun modo essere ricollegato alle aziende che partecipano al bando
per I'esecuzione dei lavori ed € incompatibile con la figura di progettista.
| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante affissione all'albo on line della scuola.

PRIORITA’

La priorita sara data al personale interno della suddetta istituzione scolastica. Solo se risulta
impossibile affidare I'incarico al personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica (art. 7,
co. VI DLT 165/2001), si procedera in ordine di graduatoria ad affidare I'incarico di collaudo ad
esperti in collaborazione plurima. Se risulta impossibile affidare I'incarico in collaborazione
plurima si procedera in ordine di graduatoria ad affidare l’'incarico agli esperti esterni per
I’attuazione del collaudo.

4

Via Tenente Nicola Maugeri, n. 4 —Tel. 095/7022373— Fax 095/7891212 - 95025 ACI SANT’,
Cod. Mecc.: CTIC8ASO0G— Cod. Fisc. 81002250876 — www.icadegasperi

Email: cticBas00g@istruzione.it - ctic8as00g@pec.istruzi

NIO — (CT)



http://www.icadegasperi.edu.it/
mailto:ctic8as00g@istruzione.it
mailto:ctic8as00g@pec.istruzione.it

e La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera di una
commissione appositamente costituita e l'incarico sara affidato al candidato che si
classifichera primo in graduatoria in base all’ordine di priorita (1).

e A parita di punteggio (nello stesso ordine di priorita (1) I'incarico sara assegnato al
candidato con minore eta anagrafica;

(1) La selezione avverra con la seguente priorita:
1- ESPERTO INTERNO
2- ESPERTO COLLABORAZIONI PLURIME

La collaborazione plurima deve essere autorizzata dalla Pubblica
Amministrazione di appartenenza

2 — ESPERTO ESTERNO

ART. 6
NATURA DELL'INCARICO E RETRIBUZIONE PERSONALE INTERNO O COLLABORAZIONI PLURIME

| candidati selezionati saranno destinatari di “incarico aggiuntivo” assoggettato alla disciplina
fiscale e previdenziale prevista per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Per le ore di
servizio effettivamente svolte e documentate, verra riconosciuto un compenso orario cosi come
determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale
per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla tabella 5 allegata al CCNL Scuola del
29/11/2007, per un importo massimo di €. 956,15 onnicomprensivo. Tutti i compensi verranno
corrisposti al termine delle attivita e solo dopo |'effettiva erogazione dei finanziamenti da parte
dell’Autorita di gestione; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra
essere attribuita alla scuola.

ART. 7
NATURA DELL'INCARICO E RETRIBUZIONE (PERSONALE ESTERNO)

Con gli esperti esterni individuati a seguito del presente avviso, sara stipulato un contratto di
prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile. Il compenso orario & stabilito in € 50,00
onnicomprensivo, per un importo massimo di €. 956,15, per le ore di progettazione e comprensive
delle attivita di documentazione iniziale, in itinere, conclusiva dell’attivita, inserimento on-line dei
dati relativi alle mansioni dell’esperto, presenza negli incontri propedeutici all’inizio della
progettazione e della preparazione del capitolato tecnico. Qualora I'esperto individuato sia un
dipendente pubblico, il conferimento dell’incarico dovra avvenire nel rispetto dell’articolo 53
(“Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi”) del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella misura
in cui risulti applicabile allo specifico affidamento, nonché in conformita alla normativa vigente. Si
fa presente che i compensi erogati agli esperti esterni ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30
marzo 2001, n.165 sara assoggettato alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e
previdenziale in materia di lavoro autonomo (v. ritenuta d’acconto pari al 20% e obbligo di
iscrizione alla Gestione Separata INPS, qualora dai contratti d’opera derivi un reddito annuo
superiore a 5.000 euro, come previsto, inter alia, dalla Circolare n. 2 dell'l1 marzo 2008 del
Dipartimento della Funzione Pubblica e dall’art. 44, comma 2, del D.L. 30 settembre 2003, n. 269
convertito in Legge 326/2003). Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa previo
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delle ore effettivamente prestate, pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali
ritardi potra essere attribuita alla scuola.

ART. 8
RINUNZIA E SURROGA

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui al
precedente comma.

ART.9
PRIVACY E PROTEZIONE DEI DATI NEL TRATTAMENTO DI INFORMAZIONI PERSONALI

Ai sensi del d.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante.

In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’lstituto alla pagina
“Privacy e Protezione dei Dati”, al link
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8as00g

ART. 10
CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
L’Amministrazione Scolastica ha facolta di non dar luogo all’Avviso, di prorogarne il termine di
scadenza, di revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicita con gli stessi mezzi, senza che i
candidati possano vantare delle pretese al riguardo.

ART. 11
R.U.P.

Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell’art. 31D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241
del 7 agosto 1990, e il Dirigente Scolastico dell’lstituzione Scolastica prof.ssa Silvana Di Bella.

ART. 12
PUBBLICITA’ DELL’AVVISO
Il presente provvedimento €& pubblicato all’albo pretorio, al sito web istituzionale -sez.

Amministrazione trasparente- all’ indirizzo www.icadegasperi.edu.it sezione PON — all’indirizzo e-
mail delle scuole della provincia di Catania.

ALLEGATIAeB

Il Dirigente Scolastico

SILVANA DI BELLA Prof.ssa Silvana Di Bella

21.12.2022
12:32:00 UTC
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